
Rejoignez Allier Habitat, l'Office Public de l’Habitat du département de l'Allier ! 

Vous avez envie de contribuer activement au développement d’Allier Habitat et de la qualité de vie 

des habitants de l'Allier ? Allier Habitat, qui gère plus de 5 000 logements à travers tout le département, 

vous offre une opportunité unique de faire partie d’un projet en plein développement. 

Notre mission ? Accompagner les collectivités locales, améliorer la performance énergétique de nos 

résidences, et apporter des services de qualité à nos locataires. 

Avec un plan stratégique ambitieux et un environnement de travail dynamique, nous mettons 

l’humain au cœur de nos préoccupations. Nous valorisons l'authenticité, la responsabilité sociale et 

environnementale, mais aussi un véritable esprit d'équipe et d'enthousiasme. 

 

Aujourd'hui, nous avons besoin de vous ! Pour renforcer notre équipe, nous recrutons un(e) : 

CHARGÉ(E) DE RECOUVREMENT 

 

Au sein de notre siège social, vous êtes sous la responsabilité de la responsable du service actions 

sociales et recouvrement. 

 

Vos principales missions seront : 

- Préparer les dossiers contentieux pour les partenaires et saisir les décisions des commissions 

- Veiller à la mobilisation des dispositifs facilitant le recouvrement sur les présents 

- Collecter les informations facilitant le recouvrement sur les partis 

- Relancer activement les dossiers de recouvrement, notamment par téléphone, dans le respect 

des délais et des procédures imparties 

- Rédiger des courriers individualisés en direction des partenaires 

 

 

Le profil recherché : 

Vous êtes titulaire d’un bac+2/3 dans le domaine du juridique et des procédures et possédez une 

expérience significative dans les domaines du recouvrement et du contentieux locatif. 

Vous êtes en capacité d’adapter votre discours en fonction de votre interlocuteur et savez gérer les 

situations conflictuelles (capacité de recul, maîtrise de soi). 

Vous êtes autonome, réactif(ive), rigoureux(se), possédez une forte aptitude relationnelle et vous 

disposez de réelles capacités à convaincre et à négocier. 

Vous êtes à l’aise avec les outils informatiques. 

 

Informations complémentaires : 

- Poste en CDI, temps plein (35h) 

- Poste basé à Moulins (03) du lundi au vendredi 

- Rémunération : 2300€ brut mensuel 

- Prise de poste : dès que possible 



 

Pourquoi rejoindre Allier Habitat ? 

- Un projet d'entreprise ambitieux et en constante évolution 

- Une équipe passionnée et conviviale 

- Un engagement fort en faveur de l’environnement et de la qualité de vie des habitants 

- De nombreux avantages pour allier épanouissement professionnel et personnel (horaires 

variables, RTT, chèques-déjeuner, primes, CET…) 

 

Vous avez l'esprit d’initiative, une envie d’impact et vous partagez nos valeurs ? C’est le moment de 

nous rejoindre ! 

Envoyez votre candidature à rh@allier-habitat.fr 
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